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 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی جندی شاپور اهواز

 معاونت آموزشی

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی

ی دانشجویی توسعه آموزش علوم پزشکینامه کمیتهاساس  
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 بسمه تعالی

 :پیشگفتار

تناسککن نیازهای جامعه نیاز به تیییر و تلود داردا ایا امر ایجام می کند که نظام آموزش علوم پزشکککی به 

آموزش علوم پزشکی به صورت مداوم تلت بازنگری قرار گرفته و با رفع کاستی ها در ارتقاء آن کوشش شودا 

شارکت در  شند، حق م سعه آموزش می با شی و ملور تو صلی نظام آموز سرمایه ا شجویان  از آنجایی که دان

صمیم گیری و بازنگری جهت بهبود نظام آموزشی را دارندا در ایا راستا بسترسازی برای تعامل دانشجویان ت

و بنا نهادن ساز و کارهای مشارکت دانشجویان می تواند در پیشرفت آموزش علوم پزشکی و ایجاد تلود لازم 

ش شجویان در نظام آموز شدا بهره گیری از نظرات دان سیار مؤثر با ست های در آن ب سیا ی از اهداف عالی و 

کلان مدیریت آموزشککی می باشککد و می تواند منجر به بهبود فرایند تصککمیم سککازی و ارتقا کیفیت آموزشککی 

شی  شکی به عنوان اتاق فکر نظام آموز سعه آموزش علوم پز شودا بنابرایا مرکز مطالعات و تو مبتنی بر نیاز 

شارکتی با ملور ست از ابزار مدیریت م شد و پویایی درصدد ا شجویان بیشتریا بهره را برده و زمینه ر یت دان

 هر چه بیشتر برنامه های آموزشی را فراهم آوردا

نامه پیش رو به منظور سکککازماندهی کمیته های دانشکککجویی توسکککعه آموزش و تعریا فرایندهای اسکککاس

 گیری از مشارکت دانشجویان در ارتقای آموزش تدویا شده استابهره

ست  ستای اعتلای نظام آموزش علوم امید ا سعه آموزش ،گامی مؤثر در را شجویی تو شکیل کمیته های دان ت

 .پزشکی دانشگاه باشد
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 : تعاریا1ماده 

 روداکار میه اصطلاحات زیر در معانی مربوطه ب نامهاساسدر ایا 

 اشودمی نامیده دانشگاه اختصار به و است جندی شاپور اهواز پزشکی علوم دانشگاه منظور :دانشگاه

شکده شکده منظور :دان شگاه تابع هایدان شکی علوم دان شاپور اهواز پز ست جندی  صار به و ا شکده اخت  دان

 اشودمی نامیده

 ااست دانشگاه آموزشی رسمی سطوح کلیه :آموزشی نظام

 در تلصیل به شاغل(  المللن و بیا خودگردا پردیس ،شبانه روزانه، از اعم ) دانشجویان کلیه منظور :دانشجو

 ااست جندی شاپور اهواز پزشکی علوم دانشگاه

  منتخن نمایندگان از متشکککل ایمجموعه :دانشککگاه پزشکککی علوم آموزش یتوسککعه دانشککجویی کمیته

 به و شده انتخامداشتا شرایط عضویت  ونامه آییا ایا موضوع مقررات چارچوم در که دانشگاه دانشجویان

 اشودمی نامیده دانشگاه دانشجویی کمیته اختصار

مجموعه ای متشکل از نمایندگان منتخن دانشجویان هر دانشکده  کمیته دانشجویی توسعه آموزش دانشکده:

صار کمیته  شده و به اخت ضوع ایا آییا نامه انتخام  ست که در چارچوم مقررات مو شجوییا شکده  دان دان

 نامیده می شودا
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 شرح وظایا: 2ماده 

 دانشگاه مطالعات مرکز هایبرنامه و هاسیاست،  کلی رسالت چارچوم در که دانشجویی کمیته های فعالیت

 :از عبارتند است،

  آموزش توسعه فعالیتهای در مشارکت جهت دانشجویان جذم و تشویق سازی،آگاه (1

 :طریق از پزشکی علوم آموزش زمینه در پزشکی علوم دانشجویان توانمندسازی جهت بسترسازی (2

 علوم آموزش با مرتبط روز به فناوری /روش هرگونه با آموزشککی هایدوره ها،کارگاه سککمینارها، برگزاریا الا

 دانشجویان نیازهای بر مبتنی پزشکی

 پزشکی علوم آموزش زمینه در دانشجویی هایتشکل و دانشجویان به مشاوره ارائها م

 پزشکی علوم آموزش با مرتبط المللیبیا و ملی آموزشی هایبرنامه در دانشجویان شرکت از حمایتا  ج

 آموزش زمینه در دانشجویان دانش افزایش جهت پزشکی علوم آموزش ملوریت با آموزشی ملتوای تولیدا  د

 پزشکی

 توسککعه حوزه در دانشککجویی تجارم تبادد و تعامل جهت بسککترسککازی و رسککانیاطلاع ارتباط، برقراری (3

 :طریق از پزشکی علوم آموزش

 دانشگاهی برون و درون جلساتا الا

 هاجشنواره و هاهمایشا م

 ... و مجازی فضای صفلات سایت، نشریات، از اعم مختلا هایرسانها ج

شتا روز بها د شجویی کمیته صفله نگهدا شگاه، مطالعات مرکز سایت وم در دان سازی دان ستند  تهیه و م

 دانشجوییا کمیته هایفعالیت آرشیو

 چارچوم در و دانشگاه آموزشی معاونت کلی هایسیاست و هابرنامه تلقق در فعاد مشارکت (4

 :طریق از دانشگاه مطالعات مرکز هایفعالیت

 هابرنامه با دانشجویان آشناسازیا الا

 هابرنامه سازیپیاده جهت دانشگاه اقدامات در همکاریا م

 دانشگاه توسط شده پذیرفته ویژه هایمأموریت انجام در مشارکتا ج
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 هابرنامه ذیل اقدامات ارزیابی و نقد در مشارکتا د

 ملوله هایارزیابی و ارزیابی خود کیفی، هایارزیابی در مشارکتا ه

 دانشجویی هایکمیته هایارزشیابی در مشارکت و خودارزیابی (5

 

 ارزشککیابی درسککی، ریزیبرنامه آموزشککی، سککیاسککتگذاری امر در دانشککگاه مطالعات مرکز با همکاری (6

سترسازی آموزش، در پژوهش آموزشی، پژوهیدانش آموزشی، نوآورانه هایایده آموزشی، هایفعالیت  ب

 کاربردی ملصود به ایده تبدیل و آموزشی فرایندهای مستندسازی منظور به دانشجویان آموزش جهت

 مرتبط هایفعالیت سایر و
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 کمیته دانشگاهیساختار : 3ماده 

 .کارگروه های کمیته دانشگاهی تشکیل شده استاعضاءکمیته دانشجویی از رئیس کمیته، دبیر و  

 با علمی هیأت اعضای از یکی یا دانشگاه مطالعات مرکز مدیر دانشگاه، دانشجویی کمیته رئیس رئیس کمیته:

 لزوم موارد در و داشته نظارت دانشجویان فعالیت حسا بر ویا باشدمی دانشگاه مطالعات مرکز مدیر حکم

 انمایدمی حمایت جلن کمیته فعالیت های برای

 :به شرح زیر استکمیته دانشجویی دانشگاه  وظایا رئیس

  دانشگاه دانشجویی کمیته هاینامه شیوه و هانامهآییا اجرای حسانظارت بر (1

 کمیته اعضای و دبیر با فعاد مشورت با کمیته عملیاتی و راهبردی برنامهکمک در زمینه طراحی  (2

  دانشجویی

  دانشجویی کمیته اعضای فعالیت بر مستمر نظارت (3

 دانشجویی کمیته دبیر سالیانه انتخام نظارت بر صلت و برگزاری به موقع (4

  دانشگاه دانشجویی کمیتهوبات مص اجرای بر نظارت (5

 دانشجویی کمیته های مستندسازی نتایج و دانشجویان آموزشی نیازهای و مشکلات مسائل، انعکاس (6

 و پیگیری نتایج  مسئولیا آموزشی به

 کسن با از میان داوطلبیا جلسه اولیا تشکیل از پس که است کمیتهدانشجویی  اعضای از یکی دبیر کمیته:

 مدیر مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی و رئیس کمیته دانشجویی دانشگاه، تأیید ،اعضاء آرای اکثریت

 امکان انتخام یک نفر به عنوان دبیر، حداکثر سه دوره استا گرددامی انتخام یکساد مدت به

 آبان ماه استا پایان: زمان برگزاری اولیا جلسه کمیته دانشجویی دانشگاه حداکثر تا 1تبصره 

 .شد خواهد ارائه دانشگاه آموزش توسعه دانشجویی کمیته در وی فعالیت بدو در کمیته دبیر ابلاغ: 2 تبصره

صره  شنهاد با وظایا، انجام عدم صورت در :3تب سوم پی ضای دو  شجویی کمیته اع شگاه دان  بر مبنی دان

 گردددبیر کمیته عزد می ایشان، ناکارآمدی

 شرایط دبیرکمیته:

 15 کل معدد حداقل احراز (1
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 کمیته انضباطی دانشگاهعدم سوء رفتار حرفه ای به تایید  (2

  :دبیر کمیته وظایا

 اداره جلسات کمیتهبرنامه ریزی، برگزاری و (1

 هماهنگی بیا کارگروه های مختلا(2

 مطالعات و رئیس کمیته دانشجویی دانشگاه پاسخگویی و ارائه گزارش منظم از فعالیت ها به مدیر مرکز(3

 4ارتباط مداوم با دبیران کمیته دانشجویی توسعه آموزش کلان منطقه (4

 در وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی ارتباط مداوم با کمیته مرکزی توسعه آموزش (5

 انجام هماهنگی لازم جهت برگزاری جلسات کمیته توسعه آموزش(6

 دانشگاه آموزش توسعه دانشجویی کمیته یکساله عملیاتی برنامه نویسپیش تهیه(7

 دانشجویی کمیته هاینشست مدیریت و برگزاری جلسات، دستور تعییا درکمیته رئیس  با فکریهم(8

 توسعه

  شده تعییا زمانی بازه در جلسات مصوبات کلیه پیگیری(9

  کمیته اعضای به شده تفویض امور پیشرفت و اجرا روند گزارش(10

 یهای مدنظر را ارائه داده و طساله از اهداف و طرح کیخود برنامه  تیدر ابتدای فعال یدانشگاه تهیکم ریدب

سپس ا دینمایم ینیبشیرا پ تهیاهداف کم شبردیسالانه برای پ شنهادیی، بودجه پرئیس کمیته ای باجلسه

 مراتن به اطلاع مدیر مرکز مطالعات برای تامیا بودجه رسانده می شودا

 نمایندگان کمیته دانشجویی دانشکده های دانشگاه شامل تشکیل شده است، عضو 18 از اعضای دانشجویی:

، و مامایی هریک از دانشکککده های پیراپزشکککی، پرسککتاریچهار عضککو از دانشکککده پزشکککی و دو عضککو از )

شجویان بیا الملل ضو از دان شی و دو ع شت،توانبخ سازی،دندانپزشکی،بهدا ضا در کارگروه  (دارو ست، ایا اع ا

 .فعالیت می کنند ختلا کمیته دانشگاهیهای م

شکده ها: مجمع سککالیانه  لیا جلسککهنمایندگان دانشکککده ها با رای گیری در او شکیوه انتخام نمایندگان دان

شود، رئیس دانشکده انتخام می  معاون آموزشیو  کمیته توسعه دانشجویی و با تایید رئیس کمیته عمومی

موظا به ارساد اسامی نمایندگان دانشکده به مرکز مطالعات دانشگاه ظرف یک هفته بعد  کمیته دانشجویی

 از برگزاری انتخابات استا
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شگاه   للسرپرست مدیریت امور بیا الم نمایندگان بیا الملل توسط ل:ملا الشیوه انتخام نمایندگان بی دان

 در مهر ماه هر ساد به مرکز مطالعات دانشگاه معرفی می شوندا

فعالانه و تایید  مشارکت داشتا صورت در عضویت، ساد انتهای در کمیته اعضای عضویت گواهی: 1 تبصره

 .شد خواهد ارائه رئیس کمیته دانشجویی دانشگاه

  کارگروه های کمیته دانشجویی دانشگاه:

ه توسعه آموزش پزشکی ،پنج کارگروه برای فعالیت در حوزه های مختلا در نظر گرفتیی در کمیته دانشجو

که اعضا هر کارگروه از بیا اعضا دانشجویی کمیته دانشگاهیی انتخام ، شده است که شامل موارد زیر است 

 می شوندا 

  

  آموزشکارگروه 

 کارگروه پژوهش و نوآوری آموزشی 

 کارگروه ارزشیابی 

  کارگروه روابط عمومی 

 کارگروه المپیاد و استعدادهای درخشان 

 یزاسککک -ندانموت یبرا معاج یتلیاعم ددم یبیاارزشککک و اجرا ،یطراح ،ایا کارگروه ارگروه آموزش:ک

 اعهده دارد را بر یپزشک زشوآم زهوح در انجویدانش

 شرح وظایا کارگروه: 

 آموزش علوم پزشکی از طریق: حوزهتوانمندسازی دانشجویان در  فراهم کردن بستر

 نیازسنجی های آموزشی از دانشجویان جهت ارتقا کیفی و کمی آموزش (1

فناوری به روز مرتبط با  /با هرگونه روش یهای آموزشها، دورهکارگاه نارها،یبرگزاری سم (2

 سطح دانشگاهدر  انیدانشجو ازهایین بر یمبتن یآموزش علوم پزشک

 آموزش دانشکده ها هایایجاد هماهنگی بیا کارگروه (3

 پزشکی علوم آموزش زمینه در دانشجویی هایتشکل و دانشجویان به مشاوره ارائه (4

 علوم آموزش با مرتبط المللیبیا و ملی آموزشی هایبرنامه در دانشجویان شرکت از حمایت (5

 پزشکی



9 

 

 هابرنامه سازیپیاده جهت دانشگاه اقدامات در همکاری (6

 برگزاری کارگاه های بیا رشته ای (7

 یدرس زییربرنامه و یآموزش گذاریاستیهمکاری با مرکز مطالعات دانشگاه در امر س (8

 در دانشجویان دانش افزایش جهت پزشکی علوم آموزش ملوریت با آموزشی تولید ملتوای (9

 کارگروه ها پزشکی با همکاری دیگر آموزش زمینه

پژوهشی از جمله فعالیت های  ایا کارگروه شرایط را جهت فعالیت هایپژوهش و نوآوری آموزشی: کارگروه

 دانش پژوهی و پژوهش در آموزش فراهم می کند

 وظایا:

 نیازسنجی و اولویت بندی ملورهای پژوهش در آموزش (1

 زشکیمرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پی مشارکت در طرح های پژوهش (2

 های طرح و ها پژوهش نتایج ارائه مقالات و برای مدیریت مرکز مطالعات دانشگاه حمایت جلن (3

 مجامع ملی و بیا المللیو  ها همایش در آموزشی دانشجویان ی نوآورانه

 مشارکت در برنامه های مربوط به جشنواره شهید مطهری و دیگر جشنواره های آموزشی (4

 پژوهش دانشکده هاایجاد هماهنگی بیا کارگروه  (5

 پژوهش آموزشی، پژوهیدانش آموزشی، نوآورانه هایدر امر ایده دانشگاه مطالعات مرکز با همکاری (6

 تبدیل و آموزشی فرایندهای منظورمستندسازی به دانشجویان آموزش جهت بسترسازی آموزش، در

 مرتبط هایفعالیت سایر و کاربردی ملصود به ایده

 کارگروه ارزشیابی

ارزشککیابی موارد مختلا مرتبط با مسککایل آموزشککی  بطور مداوم در طود سککاد به بررسککی وایا کارگروه 

شیابی های پایان شی ، ارز شجویان اعم از برنامه آموز ست ا یهیبداترمی ، طرح درس ها واااا می پردازد دان

توسعه آموزش دانشکده ها و  نیل به اهداف ذکر شده تنها با برقراری ارتباط مداوم با کمیته های دانشجویی

قرار گرفتا  همچنیا ایجاد پل ارتباطی مستقیم با تمامی دانشجویان به منظور بهره مندی از پیشنهادات و

 در جریان مسایل و مشکلات آموزشی آنها ، امکان پذیر خواهد بود ا

 وظایا:

 یابیارزش و یدرس یزیبرنامه ر ی نهیمرکز مطالعات دانشگاه در زم یها تیو مشارکت در فعال یهمکار (1

 مقاطع رشته ها  یتمام یلیدوره تلص با ازمون ها  متناسن یو ارتقا یابیارز یها وهیش یدر اجرا مشارکت (2
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  انیمرتبط با دانشجو یآموزش ینامه ها اییها و آ استیس یابیدر ارزش مشارکت (3

 دانشکده ها ییدانشجو هایتهیکم هاییابیو مشارکت در ارزش یابیخودارز (4

 دانشگاه یآموزش یبرنامه ها یابیارزش (5

 دانشکده ها  ارزشیابیکارگروه  ایب یاهنگمه (6

 هابرنامه لیاقدامات ذ یابیدر نقد و ارز مشارکت (7

 ملوله هاییابیو ارز یابیخود ارز ،یفیک هاییابیدر ارز مشارکت (8

ایا کارگروه در برقراری ارتباط مستمر با دانشجویان دانشکده های مختلا دانشگاه کارگروه روابط عمومی: 

 علوم پزشکی جندی شاپور اهواز و پاسخگویی به سوالات و پیشنهادات و انتقادات انجام وظیفه می کندا 

 :وظایا

 جهت فعالیت در کمیته دانشجویی و جذم دانشجویان  اطلاع رسانی (1

 دراا وا هاانجما و مسئولیا دانشجویان، داتپیشنها و هادیدگاه نظرها، تللیل و بندیجمع گردآوری، (2

   دانشجویی کمیته هایفعالیت یزمینه

 مواضع و هابرنامه فعالیتها، سیاستها، اهداف، انعکاس برای های مناسنبرنامه و هاشیوه گیریکاربه  (3

 و  پوستر کمیته، راههای مختلا نظیر نشریهاز  مسئولیا و اساتید و دانشجویان به دانشجویی کمیته

  دانشجویی کمیته وبسایت ملهج از مجازی هایرسانه

 ها ، المپیاد و رویدادهای آموزشی جشنواره و ها همایش دانشگاهی ، برون و درون جلسات اطلاع رسانی (4

 دانشجویی کمیتهو فضای مجازی مرتبط با  ارتباطی هایپایگاه تمام یو سامانده یهماهنگ (5

 دانشگاه  و توسعه اموزش به روز نگه داشتا صفله ی کمیته دانشجویی در وم سایت مرکز مطالعات (6

 فعالیت های کمیته دانشجویی بایگانی مستندات( 7

 ها و پاسخگویی به سوالات، پیشنهادات و انتقادات دانشجویانهماهنگی و اطلاع رسانی برنامه( 8

 آموزش توسعه هایفعالیت در مشارکت جهت دانشجویان جذم و تشویق سازی،آگاه (9

 ارتباط با سایر انجما ها و تشکل های دانشجویی دانشگاه (10

 کارگروه المپیاد و استعدادهای درخشان 
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و ضما پیروی از  ااستایا کارگروه تشویق دانشجویان جهت مشارکت فعاد در المپیاد های علمی سالانه وظیفه 

ساله ، بعنوان بازوی اجرایی مرکز مطالعات و  شگاه در ایا م سعه اموزش دان صوم مرکز مطالعات و تو برنامه های م

سازی برنامه ها شجویان با مرکز برای بهبود و بهینه  شجویان جهت  ییهمچنیا رابط دان که به منظور آمادگی دان

استعدادهای درخشان چنیا ایا کارگروه با همکاری دفتر ی کند اهمشرکت در المپیاد برگزار می شود ، فعالیت م

هدف شناسایی، حمایت و ارتقاء سطح علمی و پژوهشی دانشجویان دارای استعداد یا عملکرد درخشان با  دانشگاه

شان و  ستعدادهای درخ ضویت ا سن ع شرایط ک صوص  شجویان در خ شی به دان شود و به آگاهی بخ شکیل می  ت

 در آن کمک می کندامزایای عضویت 

 وظایا

 علمی دانشگاه  سطحگیری از آنان در ارتقای  ی دانشجویان نخبه و ممتاز و بهرهیشناسا (1

جهت شرکت هرچه دانشجویان  های آموزشی ویژه برایدوره کارگاه و برگزاریمشارکت در برنامه ریزی و   (2

 بهتر در المپیادهای علمی 

)دانشجوی نمونه کشوری  ههای مربوط آییا نامه دانشگاه برای آشنایی بااطلاع رسانی به دانشجویان ممتاز  (3

 و ااا(

 ثبت مسائل و نیازهای آموزشی دانشجویان استعداد درخشان (4

 المپیاد ها و آییا نامه های استعداد درخشان و آشناسازی دانشجویان با اطلاع رسانی (5

 ایجاد هماهنگی بیا کارگروه های المپیاد دانشکده ها (6
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 : جلسات کمیته4ماده

 حضور با و دانشگاه دانشجویان از عمومی دعوت با دانشگاهی کمیته هایفعالیت ارائه برای سالانه عمومی جلسه

 .میشود برگزار دانشگاه آموزشی لیامسئو

سات شجویی کمیته جل شگاهی دان شجویی کمیته همچنیاا شود برگزار بار یک ماه هر حداقل باید دان  بر دان

 . مینماید اقدام کاری جلسات تشکیل به نسبت خود شده تعریا هایوفعالیت هااولویت اساس

شجویی کمیته دبیر ستای در دان ستیابی را شجویان نماینده عنوان به و کمیته اهداف به د سن با دان  موافقت ک

شی معاونت شگاه آموز شکده /دان ضور امکان دان سات در ح شی شورای جل شکده مختلا سطوح در آموز  و دان

  .داشت خواهد را دانشگاه

انصراف وی به منزله جلسه رسمی کمیته حضور نداشته باشند،  چهار در صورتی که هر یک از اعضا در بیش از

 از عضویت در کمیته تلقی می شود

تصمیمات اتخاذ شده در جلسه دبیر و رئیس کمیته، حداکثر ظرف مدت سه روز کاری، به اطلاع اعضای کمیته 

 شجویی و دبیران کارگروه ها می رسددان

 از برگزاری ایا جلسات و رعایت مفاد اییا نامه بر عهده دبیر و رئیس کمیته است نانیاطم:  1تبصره 
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 امکانات و پشتیبانی :5ماده 

ر را برای فعالیت بخش یپزشکی دانشگاه موارد زعلوم ی آموزش رود مرکز مطالعات و توسعهانتظار می

 دانشجویی فراهم کند:

 دانشگاه دانشجویی کمیته جلسات تشکیل جهت مناسن فضای و امکانات (1

  مرکز مطالعات و توسعه آموزش وبسایت در دانشجویی کمیته اختصاصی صفله (2

 تهیه ایمیل اکادمیک کمیته توسعه دانشگاه (3

 توسعه دانشجویی کمیتهمرتبط با  صورتجلساتهمه  بایگانیوجود  (4

  اعضا احکام رونوشت بایگانیوجود  (5

 تشکیل گروه های مجازی در شبکه های اجتماعی در سطح دانشگاه و کلان منطقه (6
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 کمیته دانشجویی دانشکده: 6ماده 

 فعالیت می کنندا  (EDO) دانشکده آموزش توسعه دفترایا کمیته ها در سطح دانشکده ها و زیر نظر 

 ارکان کمیته توسعه آموزش دانشکده

 کمیته در هر دانشکده شامل رئیس، دبیر و اعضای دانشجویی استا 

  دانشکده می باشدا توسعه آموزش دفتررئیس کمیته دانشجویی در هر دانشکده، مدیر رئیس: 

 وظایا:

ایجاد ارتباط با اساتید گروه های آموزشی و مسئولیا دانشکده در جهت رفع مسائل و مشکلات  (1

 آموزشی دانشجویان

 عضای دانشجویی کمیته توسعه اموزش دانشکدهفرآیند انتخام انظارت بر  (2

معرفی نمایندگان دانشکده جهت عضویت در کمیته دانشجویی توسعه آموزش دانشگاه تا پایان مهر  (3

 ماه 

انتخام سالیانه دبیر کمیته دانشجویی با همکاری معاون آموزشی دانشکده و نظارت بر حسا اجرای  (4

 انتخابات 

 سات کمیته دانشجویی دانشکده جلشرکت فعاد در  (5

 طرح مصوبات کمیته دانشجوی با مسئولیا آموزشی (6

پیگیری نتایج موارد مطرح شده در جلسه مشترک کمیته ، رئیس توسعه آموزش ، مسئولیا و  (7

 شورای آموزشی دانشکده

پیگیری رفع مشکلات دانشجویان از طریق کمیته دانشجویی توسعه آموزش دانشگاه و شورای  (8

 شی دانشگاهآموز

 نظارت ، مدیریت و ارزیابی عملکرد کارگروه های کمیته دانشجویی دانشکده (9

 ارائه صورتجلسات کمیته توسعه آموزش دانشکده به مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی   (10

 نظارت بر حسا اجرای آییا نامه ها و شیوه نامه های کمیته دانشجویی دانشکده   (11

 ملکرد اعضا کمیته دانشجویی دانشگاهپیگیری صدور گواهی ع  (12
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یکی از اعضای فعاد کمیته می باشد که توانایی مدیریت و برقراری ارتباط مؤثر با دانشجویان و مسئولیا دبیر:

 را داشته باشدا

شکده، در اولیا  انتخام: شجویی هر دان ضای کمیته دان ضویت  مجمع عمومیاع دونفر را با رای گیری جهت ع

سعه آموزشکمیته در  شجویی تو شگاه دان شنهاد  یدان شده یک نفر به پی انتخام می کنند، از دو فرد انتخام 

 منصوم می شودادانشکده به مدت یکساد  رئیس کمیته و تایید معاون آموزشی دانشکده به عنوان دبیر

برگزاری به موقع اولیا جلسه کمیته توسعه آموزش دانشکده باید در مهر ماه برگزار شود مسئولیت  :1تبصره 

 جلسه بر عهده رئیس کمیته استا

تخام می نجهت عضویت در کمیته دانشجویی توسعه آموزش دانشگاه ااز دانشکده پزشکی چهار نفر: 2تبصره 

دانشکده یک نفر به عنوان دبیر دانشکده برگزیده می آموزشی  یامعاون و با تایید رئیس کمیتهشوند و سپس 

 شودا

شته ترجیلا دا :3تبصره  نشجویان تلصیلات تکمیلی هم در اعضا معرفی شده به کمیته دانشگاهی حضور دا

 باشندا

 .شد خواهد ارائه دانشکده آموزش توسعه دانشجویی کمیته در وی فعالیت بدو در دبیر ابلاغ :4 تبصره

 دبیر دانشکده باید دارای شرایط زیر باشد:

 15حداقل معدد کل  (1

 دانشکده آموزشی معاون تایید با ای حرفه رفتار سوء عدم (2

 باطینداشتا مشکل انض (3

 وظایا دبیر

 و تعییا مسئود هر کارگروه گانه کمیته در دانشکده5تشکیل کارگروه های  (1

 برنامه ریزی و برگزاری منظم جلساتا (2

 کمیته توسعه آموزش دانشکده گزارش عملکرد کمیته دانشکده به رئیستهیه صورتجلسه و ارائه  (3

 مشکلات آموزشی دانشجویان تمامی رشته ها و مقاطع تلصیلی دانشکدهثبت مسائل و  (4

 از دانشجویان در هر ترم نیازسنجی های آموزشیانجام  (5
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بار در هر نیم ساد  2دانشکده  توسعه آموزش دفتربرگزاری جلسه مشترک کمیته و معاون آموزشی و مدیر  (6

 رای آموزشی دانشکده هاو مطرح کردن مسائل و مشکلات آموزشی جهت طرح در شو تلصیلی

 ارساد برنامه عملیاتی کمیته توسعه دانشکده به مدیر مرکز دانشکده و به دبیر کمیته دانشگاه (7

 ییدانشجو تهیکم ایتوسعه آموزش دانشکده موظا به ارائه گزارش منظم و  ییدانشجو تهیکم ریدب :1تبصره 

 توسعه آموزش دانشگاه استا

 دانشجویان نماینده عنوان به و کمیته اهداف به دستیابی راستای در دانشکده دانشجویی کمیته دبیر :2تبصره 

 داشتا خواهد را دانشکده مختلا سطوح در آموزشی شورای جلسات در حضور امکان دانشکده

ضای شجویی:  اع مسکئولیا هرکارگروه در دانشککده هسکتند و سکایر اعضکا شکامل  نفر به عنوان 5حداقل دان

مند به فعالیت در کارگروه های پنج گانه کمیته توسککعه بدون ملدودیت از نظر تعداد می قه دانشککجویان علا

 باشندا

 وظایا اعضا :

 توسعه آموزش دانشکده دانشجویی شرکت در جلسات کمیته (1

 کتبی به کمیته  به صورت شناسایی مشکلات آموزشی دانشجویان هم رشته و هم ورودی خود و ارائه (2

پیشنهادات و مشکلات دانشجویان در خصوص مسائل آموزشی به کمیته توسعه آموزش انتقاد نظرات و  (3

 دانشکده

 انجام امور مربوط به برگزاری کارگاه ها و دیگر فعالیت های کمیته دانشکده (4

 اطلاع رسانی و تشویق دانشجویان به همکاری با کمیته دانشجویی (5

 ارائه ایده های نو برای ارتقای آموزش (6

 کمیته توسعه آموزش دانشکدها  گانه 5روه های کارگعضویت در  (7

 شرایط عضویت دانشجویان در کمیته توسعه آموزش دانشکده

 به مراجعه با توانند میکه شروط زیر را داشته باشند  دانشکده تلصیلی مقاطع و ها رشته دانشجویان کلیه

 و مشارکت کمیته های فعالیت و ها برنامه کمیته در عنوان همکار اعضای به ، دانشجویی کمیته دفتر

 اداشته باشند همکاری

 پایبندی به رعایت اخلاق حرفه ای (1
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 14باطی و سابقه مشروطی و احراز حداقل معدد کل نداشتا مشکل انض (2

 دانشکده پزشکی علوم آموزش توسعه دانشجویی کمیته در فعالیت امکان از میهمان دانشجویانتبصره: 

 میباشند برخوردار دانشگاه آن دانشجویان همانند سایر مقصد،

 توسعه آموزش دانشکدهکمیته دانشجویی  های کارگروه

کمیته توسعه آموزش هر دانشکده به پیروی از ساختار موجود در کمیته توسعه آموزش دانشگاه از کارگروه 

 زیر تشکیل می شوداهای 

 کارگروه آموزش 

 کارگروه پژوهش و نوآوری آموزشی 

 کارگروه ارزشیابی 

  کارگروه روابط عمومی 

 کارگروه المپیاد و استعدادهای درخشان 

تیییر در کارگروه های کمیته دانشجویی دانشکده با تشخیص دبیر کمیته و تایید رئیس کمیته آموزش 

 دانشکده بلامانع استا

 مسئود کارگروه

ه دانشکده منصوم می باشد که با انتخام دبیر و تأیید رئیس کمیت یک نفر از اعضای دانشجویی کمیته می

 شودا

 مسئود هر واحد موظا به ارائه گزارش منظم عملکرد به دبیر و رئیس کمیته می باشدا: 1تبصره 

توسعه آموزش  کمیته دانشجوییرئیس کمیته موظا به معرفی مسئولیا کارگروه های دانشکده به  :2تبصره 

 دانشگاه می باشدا

 

 شورای دانشکده

 درکمیته توسعه دانشگاه و مسئولیا کارگروه های کمیته دانشکده می باشدشامل نمایندگان دانشکده 
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 کارگروه آموزش

 وظایا

 انیدانشجو ازیمورد ن یهاکارگاه یسنج ازیانجام ن (1

 قیاز طر یدر حوزه آموزش علوم پزشک انیدانشجو یفراهم کردن بستر توانمندساز (2

 یها ازیبر اساس ن یمرتبط با آموزش علوم پزشک یآموزش یها، کارگاه ها و دوره ها ناریسم یرگزارب (3

 انیدانشجو

 درخواست همکاری از مسئولیا، اساتید و دانشجویان جهت اجرای ایا برنامه های آموزشی (4

 یآموزش علوم پزشک ی نهیدر زم ییدانشجو یو تشکل ها انیمشاوره به دانشجو یارائه  (5

  مشارکت در تلقق اهداف کمیته توسعه دانشگاه  (6

 ارتباط با کارگروه آموزش سایر دانشکده ها (7

 پژوهش و نوآوری آموزشی: کارگروه

 وظایا

آشنایی با مفاهیم   و آموزشی های فرایند سازی مستند جهت در دانشجویان آموزش برای سازی بستر (1

 به ملصود  فناوری  و ایده تبدیل

 دانشکده پزشکی مطالعات و توسعه اموزش مرکز آموزش در پژوهش های پروژه در همکاری (2

 برگزاری ژورناد کلام های آموزشی (3

 طرح شیوه های نویا در آموزش پزشکی (4

 حمایت و مشاوره دانشجویان در ثبت و تولید اختراعات آموزشی  (5

 اجرای ایده های نویا آموزشی)بازی وار سازی، آموزش ترکیبی وااا( (6

   مشارکت در تلقق اهداف کمیته توسعه دانشگاه (7

 ارتباط با کارگروه پژوهش و نوآوری سایر دانشکده ها (8         

  کارگروه ارزشیابی
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 وظایا:

 ان دانشجوی با مرتبط آموزشی های نامه آییا و ها سیاست ارزشیابی در مشارکت (1

 کمیته های دانشجویی پایش عملکردخودارزیابی و مشارکت در  (2

 اصلاحارزشیابی امکانات آموزشی دانشکده و ارائه پیشنهادات جهت  (3

 ارزشیابی طرح درس ها (4

 ارزشیابی امتلانات (5

 ارزشیابی اساتید (6

 در زمینه مشکلات آموزشینتایج ارزشیابی انتقاد  (7

 انتقاد اعتراض دانشجویان در زمینه امتلانات (8

 ارتباط با کارگروه ارزشیابی سایر دانشکده ها (9

 روابط عمومی کارگروه

 :وظایا

 دانشکدهدر کمیته دانشجویی جهت فعالیت و جذم دانشجویان  اطلاع رسانی (1

 …ها ودانشجویان، مسئولیا و انجما داتها و پیشنهابندی و تللیل نظرها، دیدگاهگردآوری، جمع (2

 های کمیته دانشجویی و انعکاس آن در کمیته دانشجویی ی فعالیتدر زمینه

ها و مواضع های مناسن برای انعکاس اهداف، سیاستها، فعالیتها، برنامهها و برنامهشیوه گیریکاربه  (3

کمیته دانشجویی به دانشجویان و اساتید و مسئولیا از راههای مختلا نظیر نشریه کمیته، پوستر ، 

  .(یا فصلی حداکثر به صورت ماهیانه)وبسایت کمیته دانشجویی ملههای مجازی از جرسانه

ها ، المپیاد و رویدادهای  جشنواره و ها دانشگاهی ،همایش برون و درون جلسات اطلاع رسانی (4

 آموزشی

 کمیته دانشجوییو فضای مجازی مرتبط با های ارتباطی تمام پایگاه یو سامانده یهماهنگ (5

 شکدهدان توسعه اموزش دفتربه روز نگه داشتا صفله ی کمیته دانشجویی در وم سایت  (6

 فعالیت های کمیته دانشجویی بایگانی مستندات و مستند سازی (7
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  مشارکت در تلقق اهداف کمیته توسعه دانشگاه  (8

 کارگروه المپیاد 

 وظایا:

 علمی دانشگاه  سطحگیری از آنان در ارتقای  ی دانشجویان نخبه و ممتاز و بهرهیشناسا (1

جهت شرکت دانشجویان  های آموزشی ویژه برایدوره کارگاه و برگزاریمشارکت در برنامه ریزی و   (2

 هرچه بهتر در المپیادهای علمی 

 ههای مربوط آییا نامه برای آشنایی با رتبه های برتر دانشکدهدانشجویان  برگزاری کارگاه برای (3

 ثبت مسائل و نیازهای آموزشی دانشجویان استعداد درخشان (4

  ه مشارکت در تلقق اهداف کمیته توسعه دانشگا (5

 اعضای کارگروه ها

اعضای هر یک از کارگروه ها را گروهی از دانشجویان آگاه و توانمند در امور مربوط به هر واحد تشکیل می 

 دهندا

هر یک از دانشجویان عضو کمیته علاقمند به همکاری در واحدهای فوق می توانند به عضویت  :1تبصره 

 واحد مربوطه درآیند و هیچ گونه ملدودیتی در خصوص تعداد اعضای هر واحد وجود نداردا
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 تشکیل جلسات کمیته دانشکده

دو  دانشکده به صورت سعه آموزشجهت ارائه گزارش فعالیت های کمیته دانشجویی تو جلسه عمومی(  1

و با دعوت عمومی از دانشجویان دانشکده و با حضور مسؤولیا آموزشی دانشکده برگزار می  بار در ساد

 اشود

 بر دانشجویی کمیته همچنیاا شود برگزار بار یک ماه هر حداقل باید دانشجویی توسعه کمیته ( جلسات2

 انمایدمی اقدام کاری جلسات تشکیل به نسبت خود شده تعریا هایفعالیت و هااولویت اساس

 به صلاح دید مسئود کارگروه تشکیل می شوداجلسات کارگروه های کمیته دانشکده (3

صره  شگاه می  :1تب سات به رئیس کمیته و مرکز مطالعات دان سه جل صورت جل دبیرکمیته موظا به ارائه 

 باشد

 نظارت بر حسا برگزاری جلسات بر عهده رئیس کمیته و دبیر کمیته دانشجویی است :2تبصره 

صره  شجویی کمیته دبیر :3تب ستای در دان ستیابی را شجویان نماینده عنوان به و کمیته اهداف به د  با دان

سن شی معاونت موافقت ک شگاه آموز شکده /دان ضور امکان دان سات در ح شی شورای جل  سطوح در آموز

 .داشت خواهد را دانشگاه و دانشکده مختلا

جلسه رسمی کمیته حضور نداشته سه   در بیش از مسئولیا کارگروه هادر صورتی که هر یک از  :4تبصره 

 باشند، به منزله انصراف وی از عضویت در کمیته تلقی می شود

 استانداردها و امکانات مورد نیاز

 توسعه آموزش در دانشکدهامکانات و ملل مناسن جهت تشکیل جلسات کمیته 

 وجود صفله اختصاصی کمیته توسعه آموزش در وبسایت دانشکده (1

 اختصاص تابلوی اطلاع رسانی به کمیته توسعه آموزش (2

 همه صورت جلسات مرتبط با کمیته دانشجویی توسعهوجود بایگانی  (3

 وجود بایگانی رونوشت احکام اعضا (4

 دانشکده در صورت امکانفراهم نمودن دفتر کمیته دانشجویی توسعه  (5

 بازبینی آییا نامه: 7ماده 
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دبیر کمیته توسعه دانشگاه پس از انتصام در اولیا فرصت موظا است اساسنامه را مورد بازبینی قرار داده 

و در صورت لزوم در آن تجدید نظر نماید ا با رای گیری و نظر اکثریت اعضا کمیته دانشگاه تصوین نموده 

 نهایی به رئیس کمیته و مدیر مرکز توسعه آموزش تلویل دهدو برای تایید 


